
Rapport du 
Nouveau-Brunswick 
2024



Nous travaillons afin de 
prévenir la noyade et les 
traumatismes reliés à 
l’eau

La Société de sauvetage est un fournisseur de 
services complets de programmes, de produits 
et de services conçus dans le but de prévenir 
les noyades. Nous sauvons des vies et nous 
prévenons les traumatismes reliés à l’eau par 
le biais de nos programmes de formation, du 
programme d’éducation du public Aqua BonMD, 
de recherches sur la noyade, de la gestion de la 
sécurité aquatique et du sauvetage sportif.

Nous sommes un organisme bénévole national 
et un organisme de bienfaisance enregistré. 
La Société est composée de dix divisions 
provinciales ou territoriales, de milliers de 
membres individuels, ainsi que de plus de 4 000 
piscines, plages, écoles et associations affiliées. 

La Société de sauvetage est un chef de file et 
un partenaire dans la diffusion de messages 
éducatifs portant sur la sécurité aquatique 
partout au Canada et dans le monde entier. (La 
Société de sauvetage est en activité dans plus 
de 25 pays.) Nous représentons le Canada au 
sein de la Commonwealth Royal Life Saving 
Society. Nous sommes le membre canadien de 
plein droit au sein de l’International Life Saving 
Federation (ILS). La Société de sauvetage prend 
la responsabilité première en ce qui a trait à la 
prévention de la noyade au Canada.

Nous enseignons la natation, la sécurité 
aquatique et le sauvetage aquatique au 
Canada, et ce, depuis 1896.

Enseigner aux Canadiens et Canadiennes 
l’auto-sauvetage et comment sauver les 
autres
Chaque année, plus de 1,2 million de Canadiens participent à 
nos programmes de natation, de sauvetage, de sauveteur, de 
premiers soins et de leadership. En tant qu’experts canadiens 
de la surveillance aquatique, nous représentons la norme pour 
ce qui est de la formation des sauveteurs et nous décernons les 
certificats de Sauveteur national au Canada.

Rendre les Canadiens et les Canadiennes 
Aqua BonMD

La Société concentre ses efforts d’éducation au public sur les 
personnes qui courent le plus de risques ou sur ceux qui peuvent 
faire une différence significative. Notre programme Nager pour 
survivreMD permet d’acquérir les habiletés nécessaires pour 
survivre à une chute inattendue en eau profonde.

Recherches sur la noyade
La Société réalise des recherches sur la noyade, sur les 
traumatismes reliés à l’eau et sur les interventions en sauvetage. 
Les résultats de ces recherches contribuent au développement 
des programmes de formation et ceux visant l’éducation sur la 
prévention de la noyade.

Établir les normes 
La Société établit les normes de sécurité aquatique. Elle joue aussi 
le rôle de conseiller auprès des gouvernements et des tribunaux 
lorsque surgissent des problèmes liés à la sécurité aquatique au 
sein de l’industrie aquatique.

Le sauvetage sportif 
La Société est l’organisme canadien responsable du sauvetage 
sportif, un sport reconnu par le Comité International Olympique 
et la Commonwealth Games Federation. Notre programme 
fondamental en sauvetage sportif offre une introduction 
récréative aux habiletés nécessaires à la pratique du sauvetage 
sportif. Les athlètes des catégories par groupe d’âge, sénior et 
maîtres compétitionnent à l’échelle provinciale, nationale et 
internationale.

Numéro d’organisme de bienfaisance 89029 3897 RR0001
Tous les dons sont acceptés et ils sont très appréciés. Des 
reçus officiels seront émis pour les dons de 25 $ ou plus.

MD La Société de sauvetage, Aqua Bon, Nager pour 
survivre et le Service national des sauveteurs sont des 

marques de commerce déposées de la Royal Life Saving 
Society Canada.

Société de sauvetage du Nouveau-Brunswick
70, rue Melissa, Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3A 6W1
Téléphone : 506 455 5762
Courriel : info@lifesavingnb.ca
Internet : www.sauvetagenb.ca
www.lifeguarddepot.com



RAPPORT DU 
PRÉSIDENTE
L’année 2024 a offert à la Société de 
sauvetage du Nouveau-Brunswick une 
occasion bienvenue de se recentrer 
sur les progrès constants. Après une 
période de changements rapides, cette 
année a été marquée par la stabilité – 
permettant à notre personnel et à nos 
bénévoles dévoués de poursuivre leur 
travail essentiel en vue d’un Canada sans 
noyade.

Mais la stabilité ne signifie pas 
l’immobilisme. En coulisses, d’importantes 
initiatives ont vu le jour, jetant les bases 
d’un impact durable.

Notre Guide des programmes du 
Nouveau-Brunswick a été entièrement 
revu et publié sous format numérique 
afin d’améliorer l’accessibilité et la 
convivialité. Conçu selon des normes 
d’accessibilité significatives, il intègre 
également des fonctionnalités essentielles 
pour nos moniteurs et partenaires affiliés, 
notamment des signets internes pour la 
navigation et des hyperliens vers 

les politiques clés de la Société. À une 
époque où les ressources en ligne sont la 
norme, il s’agit d’une avancée importante.

Nous avons aussi porté notre attention sur 
les premiers soins. En réponse à l’adoption 
par le gouvernement du Nouveau-
Brunswick des normes de premiers soins 
en milieu de travail de l’Association 
canadienne de normalisation (CSA), la 
Société a entrepris l’harmonisation de ses 
programmes avec ces nouvelles exigences. 
Ce projet d’envergure garantit que 
nos formations demeurent pertinentes, 
reconnues et adaptées aux besoins de la 
province.

À l’échelle nationale, la Société a lancé 
un important chantier de mise à jour des 
programmes Jeune sauveteur et Nager 
pour la vie. Forte de deux décennies 
d’expérience, la Société du Nouveau-
Brunswick a joué un rôle actif dès les 
premières étapes – notamment par sa 
participation aux discussions nationales 
et à la collecte initiale de données. Ce 
travail en cours façonnera la prochaine 
génération de l’enseignement de la 
natation au Canada.

Bien que le développement de 
programmes soit essentiel, il ne faut 
jamais perdre de vue la raison d’être 
de notre mission. La publication du 

Rapport canadien sur les noyades 
2024 a rappelé de façon marquante 
que les noyades demeurent l’une 
des principales causes de décès 
évitable au pays. La page 
couverture de ce rapport illustre 
cette réalité à travers une 
représentation graphique des 
lieux de noyade au Canada 
(voir page 10). Ces données 
nous ancrent dans notre 
mission et nous motivent à 
poursuivre nos efforts.

Cette motivation s’est également 
reflétée dans la croissance soutenue des 
certifications en leadership – un indicateur 
clé de notre capacité à répondre aux 
besoins des communautés du Nouveau-
Brunswick. Grâce à l’augmentation du 
nombre de moniteurs, évaluateurs et 
formateurs de la Société, nos partenaires 
affiliés sont bien positionnés pour 
répondre à la demande et offrir des 
programmes aquatiques de qualité à 
l’échelle de la province.

Ce fut aussi une année exceptionnelle 
pour le sauvetage sportif. En août, le 
Nouveau-Brunswick a eu l’honneur 
d’accueillir les Championnats canadiens 
de sauvetage plage océanique, réunissant 
plus de cent athlètes et soixante 
bénévoles provenant de la Nouvelle-
Écosse, du Québec, de l’Ontario, de la 
Colombie-Britannique et d’ailleurs au 
pays. Nous remercions sincèrement nos 
sections sœurs, en particulier l’Ontario, 
pour leur soutien indéfectible. Les éloges 
reçus témoignent de l’excellence du travail 
d’équipe et du dévouement de toutes les 
personnes impliquées.

Enfin, j’exprime ma profonde gratitude 
à toutes les personnes et partenaires 
qui contribuent au succès de la Société 
au Nouveau-Brunswick. À nos membres 
affiliés, moniteurs et évaluateurs – 
merci de représenter la Société chaque 
jour dans vos communautés. À nos 
nombreux bénévoles – qu’ils siègent à 
nos conseils ou appuient nos événements 
– votre engagement est grandement 
apprécié. Et à mes collègues du conseil 
d’administration – merci pour votre 
énergie, votre vision et votre gouvernance 
éclairée.

Ce fut une année remarquable. J’ai 
hâte de voir ce que nous accomplirons 
ensemble.

Sincèrement,

Sarah-Ann Price
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RAPPORT 
FINANCIER
Le résumé de l’information financière 
présenté ci-après est tiré des états 
financiers audités de la Société royale 
de sauvetage (division du Nouveau-
Brunswick) inc. pour l’exercice terminé 
le 31 décembre 2024. La Société de 
sauvetage du Nouveau-Brunswick est une 
entité provinciale constituée en société et 
un organisme de bienfaisance enregistré. 
Des états financiers audités détaillés sont 
disponibles sur demande.

La Société a terminé l’année 2024 
avec un excédent de 112 000 $, une 
augmentation marquée par rapport à 
l’excédent de 19 500 $ réalisé en 2023. 
Les revenus totaux ont atteint 427 000 $, 
soit une hausse de 105 000 $  
(33 %) par rapport à l’année précédente, 
tandis que les dépenses ont augmenté 
de 13 000 $ (4 %) pour s’établir à 
315 000 $. L’excédent réel dépasse de 
53 000 $ l’excédent prévu au budget, 
plaçant l’organisation en excellente santé 
financière.

Cette croissance s’explique par des gains 
dans les principales sources de revenus de 
la Société. Les revenus de formation ont 
augmenté de 10 000 $ (13 %) par rapport 
à l’année précédente, soutenus par des 
ajustements tarifaires et une hausse de 
participation aux programmes de Médaille 
de bronze et de Sauveteur national. Les 
revenus des publications ont augmenté de 
4 300 $ (8 %), suivant la croissance de la 
formation. Les revenus des programmes 
de leadership ont progressé de 5 000 $ 
(34 %) grâce à une demande continue 
pour les brevets moniteur et formateur. 
Les revenus issus des levées de fonds et 
d’autres catégories ont aussi surpassé les 
attentes, en particulier les commissions, 
les intérêts sur investissements et une 
augmentation inattendue de la subvention 
de fonctionnement du gouvernement du 
Nouveau-Brunswick.

Du côté des dépenses, le total est 
demeuré sous les prévisions budgétaires  
de 31 000 $ (9 %), malgré les 
augmentations prévues en dotation et en 
prestation des programmes. Les salaires et 
avantages sociaux ont augmenté de  
9 900 $ (5 %) par rapport à 2023, ce 
qui reflète une année complète avec un 
Directrice generale et d’autres ajustements 
prévus. Les dépenses liées aux services 
aux membres ont été inférieures de  
5 800 $ (28 %) au budget, notamment 
grâce à une gestion rigoureuse des 
assurances, des frais d’audit et des 
stocks excédentaires. Les dépenses de 
réunion et de déplacement ont également 
été moindres que prévu, atténuant 
partiellement la hausse des coûts 
d’exploitation.

Les activités de sauvetage sportif ont 
généré un léger déficit par rapport 
au budget, en raison de l’accueil des 
Championnats canadiens de sauvetage 
sur plage océanique. Bien que les 
projections initiales prévoyaient des 
revenus et dépenses plus élevés, les coûts 
finaux ont été majoritairement assumés 
par la division de l’Ontario, ce qui a réduit 
l’incidence financière sur la division du 
Nouveau-Brunswick.

Avec des revenus supérieurs aux 
prévisions et des dépenses maîtrisées, 
la Société de sauvetage du Nouveau-
Brunswick est bien positionnée pour 
poursuivre activement sa mission de 
prévention de la noyade au cours des 
prochaines années.

Cordialement,

Chris Frame
Vice-président des finance
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POINTS 
SAILLANTS 
FINANCIERS

Opérations

Revenus nets 2024 2023
$ $

Contrats de services  101 625 24 %  98 100 30 %

Programmes de formation  87 488 21 %  77 256 24 %

Manuels  58 375 14 %  54 076 17 %

Activités de financement  56 425 13 %  3 251 1 %

Subventions du gouvernement  55 000 13 %  40 000 12%

Leadership  20 872 5 %  15 539 5 %

Frais d’affiliation  18 861 4 %  16 803 5 %

Marchandise  14 719 3 %  5 994 2 %

Intérêts et autres  8 371 2 %  5 205 2 %

Sauvetage sportif  5 753 1 %  2 453 1 %

Les normes de sécurité aquatique  -   0 %  3 000 1 %

 427 489 100 %  321 678 100 %

Dépenses

Gestion, salaires et locaux  255 284 82 %  242 576 81 %

Réunions et déplacements  17 234 5 %  17 988 6 %

Services aux membres  14 449 5 %  16 093 5 %

Programmes de formation  14 401 5 %  12 866 4 %

Cotisation nationale  10 433 3 %  10 441 3 %

Sauvetage sportif  3 511 1 %  1 290 1 %

Les normes de sécurité aquatique  -   0 %  900 0 %

 315 314 100 %  302 155 100 %

Surplus net /
(Perte nette)  112 175  19 523 

Bilan
Actifs nets

Fonds de roulement net  178 727  48 950 

Immobilisations  267 476  285 075 

 446 203  334 025 

Solde du fonds  446 203  334 025 

 446 203  334 025 
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RAPPORT 
SUR LES 
CERTIFICATS 

RÉSUME DES CHIFFRES 2024 2023 2022
Natation 20 974 22 810 15 102

Sauvetage 1 324 1 389 1 165

Premiers soins 1 633 1 683 1 715

Sauveteur 1 093 1 048 999

Formations en gestion 4 5 5

Sauvetage sportif 200 10 10

Leadership 856 703 720

25 991 27 648 19 716

NATATION Nager pour survivre 276 300 40

Nager pour la vie 20 698 22 510 15 062

20 974 22 810 15 102

SAUVETAGE Jeune sauveteur 596 786 581

Étoile de bronze 216 148 110

Médaille de bronze 508 454 438

Distinction 0 0 1

Nautisme 4 1 35

1 324 1 389 1 165

PREMIERS SOINS Premiers soins 1 411 1 400 1 483

RCR 222 283 232

1 633 1 683 1 715

SURVEILLANCE 
AQUATIQUE Supervision sécuritaire 21 18 10

Croix de bronze 419 413 396

Sauveteur national 653 617 593

1 093 1 048 999

FORMATIONS EN 
GESTION Superviseur aquatique 1 3 3

Opérateur de piscine 2 1 0

Inspecteur de sécurité 1 1 2

4 5 5

SAUVETAGE SPORTIF Programme fundamental en 
sauvetage sportif 57 0 0

Athlètes 17 5 0

Officiels 33 5 10

107 10 10

LEADERSHIP Moniteur 609 528 511

Évaluateur 155 136 140

Formateur 92 39 69

856 703 720

JLC Member Recognition Seals 252 0 234
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PRIX DE  
RECONNAISSANCE 
DES MEMBRES  
AFFILIÉS
La Société de sauvetage Nouveau-
Brunswick rend hommage aux 
membres affiliés en règle qui offrent 
les programmes de formation de la 
Société. Les prix sont décernés selon un 
pointage obtenu au cours de l’année. 

Catégorie ouverte
Ce prix est décerné au membre affilié 
qui compte le plus grand nombre de 
formations en sauvetage.

1er Saint John Aquatic  
 Center Commission 11 938
2e YMCA du Grand Moncton 9 813
3e Ville de Fredericton 7 062
4e YMCA de Fredericton 5 390
5e Ville de Riverview 5 154
6e YMCA of Southwestern  
 New Brunswick 3 575
7e Université de Moncton 3 168
8e Municipal District of  
 St. Stephen 3 115
9e Ville de Dieppe 3 035
10e Ville de Miramichi 2 963

Population de moins de  
20 000 habitants
Ce prix est décerné au membre affilié 
municipal qui compte le plus grand 
nombre de formations en sauvetage 
dans une collectivité de moins de  
20 000 habitants.

1er Municipal District of  
 St. Stephen 3 115
2e Ville de Miramichi 2 963
3e Town of Woodstock 2 166
4e Nutrien Civic Centre 2 099
5e Pavillon sportif d’Edmundston 1 346
6e Municipalité Régionale  
 de Tracadie 1 215
7e District of Carleton North 1 159
8e Centre aquatique de Bathurst 919
9e Town of Hampton 875
10e Campbellton 840

Membre affilié saisonnier
Ce prix est décerné au membre affilié 
saisonnier qui compte le plus grand 
nombre de formations en sauvetage.

1er Magic Mountain 1 160
2e District of Carleton North 1 159
3e Town of Hampton 875
4e Camp Glenburn 528
5e Services des parcs et  
 loisirs de Grand-Sault 420
6e Camp Shiktehawk 332
7e Parc provincial de la plage Parlee 300
8e Town of Hartland 255
9e Perth-Andover  
 Recreation Commission 120
9e Tantramar 120

Plus grand nombre de 
formations en premiers 
soins
Ce prix est décerné au membre affilié 
qui compte le plus grand nombre de 
formations en premiers soins.

1er YMCA du Grand Moncton 3 694
2e Saint John Aquatic  
 Center Commission 2 874
3e YMCA de Fredericton 2 740
4e ML Instructions 2 030
5e Ville de Riverview 1 594
6e Ville de Miramichi 1 551
7e Municipal District of  
 St. Stephen 1 531
8e Ville de Fredericton 1 390
9e YMCA of Southwestern  
 New Brunswick 1 126
10e Woodstock Recreation &  
 Community Services 1 021

Plus grand nombre de 
formations en leadership
Ce prix est décerné au membre affilié 
qui compte le plus grand nombre de 
formations en leadership.

1er Saint John Aquatic  
 Center Commission 1 520
2e Ville de Fredericton 1 330
3e YMCA du Grand Moncton 1 190
4e Municipal District of  
 St. Stephen 960
5e Ville de Riverview 935
6e Nutrien Civic Centre 775
7e YMCA of Southwestern  
 New Brunswick 670
8e District of Carleton North 615
9e Rescue Aides First Aid and  
 Aquatic Training 560
10e Université de Moncton 550

Système de points 
Les prix de reconnaissance des 
membres affiliés permettent 
d’encourager et de souligner 
l’utilisation des programmes de 
formation de la Société. L’attribution 
de points récompense les membres 
affiliés qui offrent la gamme complète 
des programmes de la Société de 
sauvetage. Ces points reflètent le degré 
relatif de difficulté, ou la quantité 
d’effort exigée, afin de pouvoir offrir 
chaque cours; y compris les contraintes 
de gestion du temps liées à la 
programmation. Pour plus de détails 
sur notre système de pointage, veuillez 
consulter notre site web.

Rapport du Nouveau-Brunswick 2024 5

Sam Hamilton, de la Saint John Aquatic 
Center Commission, accepte le prix du Plus 
grand programme de sauvetage - 2023 lors de 
l’AGA du Nouveau-Brunswick.



PROGRAMMES DE 
FORMATION 
Les Programmes de Formation contribuent à la mission de 
la Société en ce sens qu’ils nous permettent d’enseigner 
aux Canadiens les compétences et les connaissances dont 
ils ont besoin pour profiter de l’eau en toute sécurité et 
pour se sauver la vie et sauver celle d’autres personnes 
en cas d’urgence. Le certificat de Sauveteur national de la 
Société est la norme pour les sauveteurs professionnels au 
Canada.

L’année 2024 a marqué le début de la mise en œuvre des 
changements apportés à notre programme de premiers 
soins afin de se conformer aux nouvelles normes CSA. 
À mesure que nous avançons dans l’année 2025, notre 
projet de conformité totale aux normes de la CSA est en 
bonne voie. Nous tenons à remercier Grégoire Cormier 
pour le rôle prépondérant qu’il a joué dans ce projet, 
ainsi que Morgan Easton (présidente du Programme 
de Premiers secourisme). Votre travail acharné est d’une 
valeur inestimable dans notre progression vers le respect 
de ces normes.

Pour clôturer 2024 et entrer dans 2025, nous avons 
également élaboré une version révisée et entièrement 
accessible de notre guide des programmes. Notre Guide 
des programmes 2025 est entièrement conforme à la 
LAPHO, ce qui signifie qu’il est plus accessible à tous. 

Au niveau national, une révision de la programme de 
natation et programme canadien de Jeune sauveteur est 
en cours. Ce processus a commencé par la consultation 
de nos actionnaires. Un sondage national a été envoyé à 
nos moniteurs et formateurs dans cette filière, suscitant de 
nombreuses réponses de notre province. Cette révision se 
poursuivra tout au long de l’année 2025. 

Nous avons constaté une augmentation constante de 
nos programmes de Leadership en 2024, en particulier 
au niveau des Formateurs. Cela continue à renforcer nos 
programmes dans tous les domaines. Notre certification 
de sauveteur a également connu une légère augmentation 
au cours de l’année écoulée. Cette tendance positive nous 
place dans la bonne direction et soutient nos efforts pour 
lutter contre la pénurie de sauveteurs dans la province. 
Tous les autres programmes de natation, de sauvetage et 
de premiers secours ont connu une légère baisse ou sont 
restés stables tout au long de l’année.

En 2024, nous avons ajouté de nouveaux membres au 
Conseil du programme de formation. Les membres du 
conseil sont désormais les suivants

Morgan Easton – Présidente du programme de premiers 
secourisme

Angela Johnson – Présidente de Nager pour la vie et 
Leadership

Alex Mullin – Président de Sauveteur national

Ben Tremblay – Représentant du sport

Solange Wehrmann – Présidente des programmes de 
bronze

Qu’est-ce qui nous attend ?
Dans l’avenir, nous continuerons à montrer la voie en 
matière de sécurité aquatique et d’éducation dans 
la province. Nous voulons nous concentrer sur les 
communautés défavorisées en cherchant des moyens 
de réduire les disparités en matière de participation ou 
de réception des programmes de sécurité aquatique. 
Ensemble, nous pouvons faire une différence en matière 
d’éducation à la sécurité aquatique et être Aqua Bon au 
Nouveau-Brunswick.
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SAUVETAGE SPORTIF
Le sauvetage sportif contribue à la mission de la Société 
en mobilisant et en inspirant les jeunes à s’investir 
dans notre mission humanitaire, en fournissant un 
incitatif à la formation, en encourageant l’innovation 
dans les techniques et en fournissant des occasions de 
recrutement, de rétention et de perfectionnement du 
leadership des bénévoles.

Le sauvetage sportif a fait face à un autre obstacle cette 
année avec l’annulation des Championnats de sauvetage 
technique du Nouveau-Brunswick. Cependant, nous 
avons constaté un développement dans les championnats 
de sauvetage en piscine et sur la plage continentale 
avec un nombre croissant de participants dans les deux 
événements.

Championnats du Nouveau-Brunswick 
de 2024
En 2024, le Nouveau-Brunswick a connu une 
augmentation notable de la participation, avec 68 athlètes 
participant à deux championnats provinciaux.

En mars, le Centre aquatique Jeux du Canada a 
organisé les Championnats de sauvetage en piscine du 
Nouveau-Brunswick, auxquels ont participé 28 athlètes 
de deux clubs. Plus tard en août, le Parc provincial 
de la plage Parlee, en collaboration avec le Club 
de sauvetage de la plage Parlee, a organisé les 
Championnats de sauvetage sur la plage continentale 
du Nouveau-Brunswick. L’événement n’a pas attiré les 
athlètes de l’extérieur de la province, mais trois clubs du 
Nouveau-Brunswick et de l’Île-du-Prince-Édouard ont 
participé à la compétition. Félicitations aux champions des 
clubs : le Centre Aquatique Jeux du Canada (piscine) 
et le Club de sauvetage de la plage Parlee (plage).

Championnats canadiens 2024
En août, la Société de sauvetage du Nouveau-Brunswick, 
avec l’aide des divisions de l’Ontario, du Québec et 
de la Nouvelle-Écosse, a organisé les Championnats 
canadiens de sauvetage sur plage océanique de 2024 

avec le Parc provincial de la plage Parlee et le 
Club de sauvetage de la plage Parlee comme hôte. 
L’événement a attiré 103 athlètes et 60 bénévoles du 
Nouveau-Brunswick, de la Nouvelle-Écosse, du Québec, 
de l’Ontario et de la Colombie-Britannique. Félicitations 
à Royal City Aquatics pour avoir remporté le 
championnat général des clubs.  

Le Club de sauvetage de la plage Parlee et le 
Centre aquatique Jeux du Canada étaient tous deux 
présents aux Championnats canadiens de sauvetage sur 
plage océanique. Le Club de sauvetage de la plage 
Parlee a reçu l’or pour les hommes juniors dans la course 
dans les briants (Keegan MacDougall), le bronze pour 
les hommes ouverts en sauvetage sur aquaplane (Keegan 
MacDougall et Marcel Bourgeois) et le bronze pour 
les hommes ouverts (Keegan MacDougall, Denny 
Paribok, Aaron Sellers et Marcel Bourgeois) et les 
femmes ouvertes en relais océanique (Gabrielle Léger, 
Jocelyne Melanson, Julianne Levesque et Catherine 
Laplante). Le Centre aquatique Jeux du Canada 
a reçu l’or dans les épreuves de course à pied de 2 km 
sur la plage pour les femmes (Jennifer Moore) et les 
hommes (Ben Tremblay). Le Club de sauvetage de la 
plage Parlee a terminé septième au classement général 
et le Centre Aquatique Jeux du Canada a terminé 
neuvième au classement général. 

Entraîneurs et officiels
En 2024, le Nouveau-Brunswick a vu le développement 
d’un formateur d’entraîneurs et de deux moniteurs 
officiels, avec l’objectif de certifier davantage de 
formateurs et de moniteurs pour continuer à développer 
le programme sportif. En outre, 33 nouveaux officiels 
ont été formés pour soutenir la croissance continue du 
programme.

Nous tenons également à remercier chaleureusement la 
centaine de bénévoles qui ont généreusement donné de 
leur temps pour soutenir les championnats, en particulier 
nos principaux officiels : Ryan Ferguson, Mike 
Maguire, Doug Trentowsky, Ben Tremblay et Marcel 
Bourgeois.
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SERVICES AUX 
MEMBRES
La division des services aux membres 
travaille au développement et au 
maintien des fonctions générales, 
des systèmes et de l’infrastructure 
nécessaires pour appuyer et pour servir 
les membres de la Société.

Gouvernance
Un conseil d’administration nommé par 
les divisions et élu par les membres à 
l’AGA de la Société gouverne la Société 
nationale (Société de sauvetage du 
Canada). Des commissaires bénévoles 
président les commissions nationales. 
Ces dernières voient aux éléments 
suivants : éducation du public, 
programmes de formation, sauvetage 
sportif, normes de sécurité aquatique 
et relations internationales. Une équipe 
de gestion est formée de membres 
expérimentés du personnel des dix 
divisions provinciales et territoriales.

Conseil d’administration du 
Nouveau-Brunswick
Un conseil d’administration formé 
de bénévoles gouverne la Société de 
sauvetage du Nouveau-Brunswick en 
respectant la mission et les règlements 
organisationnels. Lors de l’AGA, les 
membres de la Société élisent les 
administrateurs du conseil pour un 
mandat de deux ans. Aucune personne 
ou entité externe de la Société n’est 
autorisée à nommer les membres du 
conseil.

Lors de l’AGA d’avril, le conseil 
d’administration de la Société a élu 
la Présidente élue Sarah-Ann Price 
à la présidence et Adam Munn à la 
présidence élue. Mathieu Manuel, 
Secrétaire général, Joey Doucet, 
Vice-président des programmes 
de formation, Dave Shea, Vice-
président des services au membres 
et Gamal Ahmed, Vice-président 

de la collecte de fonds, ont rejoint le 
conseil d’administration. Le conseil 
d’administration a fait ses adieux à 
David Dumont et Samantha Kuhn. 
Marcel McLaughlin a assumé le rôle 
de Président sortant.

Conseils des centres d’activité
Chaque conseil des centres d’activité 
est composé d’un président, nommé 
pour un mandat de deux ans, par le 
conseil d’administration. Le président 
est responsable de portefeuilles 
particuliers nécessaires à la gestion 
du travail d’un centre d’activité. 
Il fait le recrutement et permet le 
perfectionnement des membres des 
comités. Un vice président, ou une 
autre personne nommée par le conseil 
d’administration, est président de 
chaque conseil des centres d’activité.

Au sein du Conseil des programmes de 
formation, Joey Doucet a démissionné 
de son poste de Président des 
programmes de leadership et de bronze 
en avril afin de rejoindre le Conseil 
d’administration. Shannon Cabel a 
démissionné de son poste de Présidente 
de Nager pour la vie en juin, et Angela 
Johnson a occupé ce poste ce mois-là, 
ainsi que le poste de Présidente des 
programmes de Leadership. Solange 
Wehrmann a occupé le poste de 
Présidente des programmes de bronze, 
également en juin. 

Au sein du Conseil du sauvetage sportif, 
Nikita Bailey a démissionné de son 
poste de Présidente du développement 
en juin et Ben Tremblay l’a remplacé 
au cours du même mois. Gabrielle 
Léger a démissionné de son poste 
de Représentante des athlètes afin 
d’occuper le poste de Présidente des 
entraîneurs et des officiels, tandis 
qu’Éloïse Soucy est devenue la 
Représentante des athlètes. Jacques 
Levesque s’est joint au Conseil des 
sports en tant que Président des 
championnats, également en juin.

Assemblée générale 
annuelle
La Société de sauvetage du Nouveau-
Brunswick a tenu son AGA le 27 avril 
2024 au Château Saint John, dans la 
ville de Saint John. Gary Sullivan, 
Conseiller municipal de Saint John, a 
souhaité la bienvenue aux participants. 

Prix de reconnaissance du 
Commonwealth
La Société n’a pas tenu de cérémonie 
d’investiture en 2024. Doug 
Trentowsky a reçu la Médaille du 
Couronnement du Roi Charles III lors 
d’une cérémonie qui s’est déroulée au 
Résidence du gouverneur à Fredericton 
en octobre. Doug – affectueusement 
surnommé M. Sauvetage – est 
bénévole à la Société de sauvetage 
depuis plus de 40 ans. De Président 
du conseil à chronométreur lors d’un 
championnat de sauvetage sportif, il a 
tout fait. Nul n’est plus digne de cette 
reconnaissance.
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Conseil d’administration de la Société de sauvetage  
du Nouveau-Brunswick

À partir du haut, de gauche à droite :

Sarah-Ann Price, Présidente
Frederick C. McElman, CM, KC, Gouverneur

Marcel McLaughlin, Président sortant
Adam Munn, Président élu

Mathieu Manuel, Secrétaire général
Chris Frame, Vice-président des finances

Dave Shea, Vice-président des services au membres
Joey Doucet, Vice-président aux programmes de formation

Marcel Bourgeois, Vice-président du sauvetage sportif
Gamal Ahmed, Vice-président de la collecte de fonds

Doug Trentowsky, Vice-président sans portefeuilles
Sarah Hebb-Thomas, Directrice générale (ex officio)
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Bénévoles qui œuvrent à 
l’échelle nationale
En 2024, Grégoire Cormier a 
continué à représenter le Nouveau-
Brunswick au sein de la Commission du 
programme national de formation, et 
a été rejoint par Adam Munn et Joey 
Doucet lorsque la Commission a élargi 
le nombre de ses membres. Grégoire a 
également poursuivi son rôle au sein de 
la Commission nationale des normes de 
sécurité tout au long de l’année 2024.  

David Dumont a représenté le 
Nouveau-Brunswick au Conseil 
d’administration national de la Société 
de janvier à avril, tandis que Marcel 
McLaughlin s’est joint au Conseil 
d’administration national après 
le départ de David en mai. Doug 
Trentowsky a continué de présider 
le Comité national des honneurs et 
distinctions. 

Siège social et personnel du 
bureau
La Société a conservé ses trois 
composantes de personnel tout au long 
de 2024, avec Sarah Hebb-Thomas 
en tant que Directrice générale et 
Grégoire Cormier et Ryan Munn qui 
poursuivent leurs rôles de Gestionnaire 
des programmes et d’Assistant des 
services aux membres respectivement.

Personnes responsables 
du Conseil des centres 
d’activité
Conseil du sauvetage sportif
Marcel Bourgeois, Vice-président du 
sauvetage sportif
Jacques Levesque, Président des 
championnats
Éloïse Soucy, Représentante des 
athlètes
Ben Tremblay, Développement
Christine Ryan, Haute performance

Conseil des programmes de 
formation
Joey Doucet, Vice-président aux 
programmes de formation
Morgan Easton, Secourisme 
Alex Mullin, Sauveteur national
Solange Wehrmann, Programmes de 
bronze
Angela Johnson, Nager pour la vie 
et Leadership

Conseil des services aux 
membres
David Shea, Vice-président des services 
aux membres
Justine Blizzard, Reconnaissance des 
bénévoles



COLLECTE DE 
FONDS
Les activités de collecte de fonds 
contribuent à la mission de la Société 
en permettant de recueillir de 
l’argent pour appuyer les priorités de 
l’organisation en matière de prévention 
de la noyade.

Clubs de donateurs
Les clubs de donateurs de la Société 
rendent hommage aux personnes 
qui ont donné des fonds au profit 
des efforts de la Société. En 2024, la 
Société a reçu des dons des personnes 
suivantes :

Club distinction (500 $ ou plus) : 
Arthur, Sandra & Sarah Irving, 
Doug Ferguson, Fred McElman, 
Wendy Mahony.

Club mérite (de 300 $ à 499 $) : Doug 
Trentowsky.

Club bronze (de 100 $ à 299 $) : 
David Dumont,  
Lisa Hanson-Ouellette.

En 2024, il n’y a pas eu de dons dans la 
catégorie Club Ami(e)s de la Société  
(de 25 $ à 99 $).

Dons à la mémoire de 
quelqu’un ou en hommage 
à une personne
La Société a eu le privilège de recevoir 
des dons à la mémoire ou en l’honneur 
de personnes. En 2024, nous avons 
reçu des dons à la mémoire de Donnie 
Ring au nom de Arthur, Sandra & 
Sarah Irving.

Partenaires et 
sympathisants
Le travail de la Société de sauvetage 
est rendu possible en partie grâce au 
soutien généreux de ses partenaires et 
de ses sympathisants. 

Nous tenons à remercier SE Mutual 
Insurance pour son soutien généreux 
des Championnats canadiens de 
sauvetage sur plage océanique, et 
McInnes Cooper et NB Liquor pour 
ses dons.

Nous tenons à remercier le 
gouvernement du Nouveau-
Brunswick pour son soutien généreux 
et continu à la Société de sauvetage.

Enfin, nous reconnaissons avec 
gratitude les contributions continues de 
la division de l’Ontario de la Société 
de sauvetage.

Faites un don en ligne à la Société de 
sauvetage. Consultez sauvetagenb.ca et 
cliquez sur le bouton « Faites un  
don ». Une nouvelle fenêtre s’ouvrira 
où vous aurez des options pour orienter 
votre don vers des causes ou des fonds 
particuliers.

FAITES
UN DON

Notre couverture 
Illustration graphique des endroits 
où les Canadiens se noient : Lacs/
étangs (35 %), rivières (26 %), 
baignoires (13 %), piscines (9 %), 
océan (6 %), autres (11 %). Tiré 
du Rapport sur les noyades au 
Canada 2024 de la Société.
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http://www.sauvetagenb.ca
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